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あなたの力が

未来の水道を創ります。



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

企画財政課 

山武水道の組織と仕事（令和２年４月１日現在） 

企業長 松 下 浩 明 

（山武市長） 

次世代へつなぐ強靭で安心な水道をめざして！ 

職員の給与・人事及び福利厚生に関する事項、議会に関する事項、 

監査及び経理に関する事項、入札・契約に関する事項 

事業計画及び財政計画に関する事項、水道料金及び加入金の制度 

に関する事項、広報宣伝に関する事項、統計資料の編さんに関す 

る事項、予算に関する事項 

総務課 

施設課 

事
務
局
長 

議  会 

議会協議会 
監 査 委 員 運営委員会 

情報公開審査会 

個人情報保護審査会 

 山武郡市広域水道企業団は、東金市、山武市、大網白里市、九

十九里町及び横芝光町の３市２町が共同して、水道事業の経営に

関する事務を処理する特別地方公共団体（一部事務組合）です。

採用された職員は地方公務員となります。 

 私たちは、昭和５２年に給水を開始して以来、安全で安心な水

道水の安定供給に努め、地域の皆様の生活環境や社会経済活動を

支える重要なライフラインとしての役割を果たしてきました。 

 現在は、これまで整備してきた水道施設の維持管理や災害に備

えた耐震化の取り組みを強化することで“次世代へつなぐ強靭で

安心な水道”の実現を目指し、様々な施策に職員一丸となって積

極的に取り組んでいます。 

 当企業団が求める人材は、私たちと共にライフラインを担うものと

して使命感を持ち、積極的に行動できる方です。ぜひ、当企業団の一

員となって地域の水道を支えていきましょう。 

水道施設の改良計画及び耐震化計画に関する事項、水道施設の建 

設改良工事に係る調査、設計、監督及び精算に関する事項、開発 

負担金に関する事項、配水管及び給水装置の維持管理に関する事 

項、漏水に関する事項、水質の相談に関する事項、受水及び配水 

計画に関する事項、水質検査に関する事項、配水場の運転管理に 

関する事項、配水場施設の維持管理に関する事項 

料金の徴収に関する事項、給水申込みに関する事項、給水装置工 

事の設計審査に関する事項、量水器に関する事項 
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先輩職員からのメッセージ 

 施設課配水管理班は、安定して水道水をお届けするため、配水場

の電気設備・次亜塩注入設備等の維持管理、工事の設計・施工管理

を主に行っており、受水及び配水計画・水質管理なども含め仕事内

容は多岐にわたります。 

設備に突発的な故障が発生した際は、昼夜問わずに対応します。 

安心安全な水を常時供給出来るように日々頑張っています。大変

な事もありますが、非常にやりがいのある仕事です。  

  

 業務課給水検査班では、給水に係る申込や水道管の埋設状況の

確認、量水器の交換、給水装置工事の検査等を行っています。 

私が担当している業務は、新しく水道に加入されるお客様のお

宅まで給水管を新たに引き込みする場合に各市町に図面設計や道

路工事の許可申請をしなければならないので、その手続きを行っ

ています。その他には、水質検査や設計審査等も行っています。 

忙しい毎日ですが、いち早くお客様に水道を利用していただけ

るよう努力しています。 

 施設課工務班では、配水管の更新・耐震化工事を行っており、 

工事の為の設計書の作成、現地調査等を行っています。また、工

事に応じた材料の確認や工事着工前の周辺住民への説明、関係機

関への提出書類等の作成も行っています。 

まだ勤務して 1年目で分からないことが沢山ありますが、先輩

方の意見を参考にしながら、お客様が満足していただける様に仕

事に取り組んでいます。 

 

 業務課給水検査班では、給水装置工事に関する相談及び受付・管

路情報の問い合わせ・量水器の管理・指定給水装置工事事業者等に

関する業務を行っています。 

窓口には、たくさんの人がいろいろな要件で来庁する為、相手の

求める情報を迅速かつ正確に提供することが求められます。水道水

は生活に欠かせない重要なライフラインであるため、とてもやりが

いを感じるとともに日々、勉強の毎日です。  

  

 受験生にむけてー  
  

 山武水道は経験豊富な先輩方と協力しながら仕事を進めていく

ことができ，働きやすい職場です。安全で安心な水道水の供給の

ため私たちと一緒に頑張りましょう。 

 受験生にむけてー 
  

 業務課給水検査班では、様々な申請書類等を扱うため覚えるこ

とが多くて大変ですが、尊敬できる先輩がたくさんいて、分から

ないことは優しく丁寧に教えて下さるのでとても働きやすい職場

です。是非、一緒に働きましょう。 

 受験生にむけてー  
  

 最初は分からないことがあると思いますが、優しい先輩方が指導

してくれます。みんなで一緒に頑張っていきましょう。 

 受験生にむけてー 
  

 覚えることがたくさんあり、大変な仕事ですが一緒に成長し働け

るのを楽しみにしています。興味のある方は是非受験してくださ

い。 

  施設課 工務第２班  

  業務課 給水検査班  

 

 

 

 

 

 施設課 配水管理班 
技術職 

 業務課 給水検査班  

技術職 

技術職 技術職 



  

勤 務 地 

  事 務 局︓東⾦市家徳 361-8  東⾦配⽔場︓東⾦市⼤⾖⾕ 787-1 
勤務時間  

  午前８時３０分から午後５時１５分まで（週 38 時間 45 分） 
休  暇 

  休⽇は、⼟・⽇曜⽇、国⺠の祝⽇、年末年始、年次有給休暇（１年間に２０⽇）の他、療養 

 休暇、特別休暇（忌引休暇・夏季休暇等）及び介護休暇があります。 
初 任 給（令和２年４⽉１⽇現在） 
 

試験区分 初任給 期末勤勉⼿当 ⼿ 当 

事務・技術 

（初級） 

約 163,500 円（⾼卒） 

約 192,400 円（⼤卒） 

年間 4.5 ヶ⽉分 

（6・12 ⽉） 

地域⼿当（5.60％） 

扶養⼿当、通勤⼿当 

住居⼿当、時間外勤務⼿当等
 上記⾦額は、地域⼿当を含んでいます。 職務経歴等のある場合は、⼀定の基準で加算されます。 
 

研修制度  

  新規採⽤職員を対象にした外部研修や全職員を対象とした内部研修の他、⾃らの希望により

 各種の研修が受けられます。 
福利厚生 

  共済組合が契約している約 400 か所の宿泊施設等を利⽤する際に助成を受けられます。 

応募要項                          
 

募集職種及び採用定数  

技術職（土木初級）２名 （電気初級）１名 

  申込書受付 令和２年７⽉２７⽇（⽉）から８⽉１１⽇（⽕）まで 

  ※郵送の場合は、８⽉１１⽇消印まで受け付けます。 
日  程 

  第１次試験 令和２年９⽉２０⽇（⽇） 午前１０時【開場 午前９時】 

  試験会場 千葉県⽴東⾦⾼等学校【東⾦市東⾦１４１０番地】 

※詳細は、「令和２年度 ⼭武郡市職員合同採⽤試験のお知らせ」をご確認ください。 

お問合せ先                          
 

⼭武郡市広域⽔道企業団 総務課総務班  

〒283-0062 千葉県東⾦市家徳 361－8  

☎0475(55)7851 

http︓//www.ｗater－sansui－ki.jp 

 
  ●JR 東⾦駅⻄⼝ 1 番線乗り場から「⽚⾙駅」 

「本須賀」「サンライズ九⼗九⾥」⾏きのバス 

に乗⾞し、「環境管理センター前」下⾞、徒歩 5 分  

勤務条件・福利厚生 




